
 

Coraz więcej osób odkrywa, że praca zdalna nie musi oznaczać siedzenia przy biurku w czterech ścianach.
Trend workation, czyli połączenia pracy i wakacji, na dobre zagościł w Polsce – szczególnie jesienią, gdy
ceny noclegów są niższe, a popularne kurorty znów odzyskują spokój. Jak wynika z obserwacji Sun & Snow,
jednej z największych w Polsce sieci apartamentów w kurortach turystycznych, coraz więcej Polaków
decyduje się właśnie teraz na tygodniowy lub dwutygodniowy pobyt łączący obowiązki zawodowe z
wypoczynkiem w górach, nad morzem lub nad jeziorem.

Nowa jakość pracy – biuro z widokiem na morze lub góry

Jesień to idealny czas na tzw. workation. Po intensywnym sezonie wakacyjnym w kurortach robi się ciszej, pogoda
wciąż sprzyja spacerom i aktywności na świeżym powietrzu, a apartamenty są lepiej dostępne cenowo.

– Zauważamy rosnące zainteresowanie dłuższymi pobytami w naszych apartamentach poza sezonem. Coraz częściej
przyjeżdżają do nas osoby pracujące zdalnie lub freelancerzy, którzy chcą na chwilę zmienić otoczenie, oderwać się
od codzienności i nabrać nowej energii. To nie tylko trend, ale sposób na lepszy balans między życiem zawodowym i
prywatnym – mówi Katarzyna Szkudlarek z Sun & Snow.

Dlaczego workation jesienią to strzał w dziesiątkę?

Po pierwsze osoby decydujące się na urlop po sezonie cenią sobie spokój i ciszę. Plaże i szlaki są puste, restauracje
spokojniejsze, a w kurortach panuje kameralna atmosfera. To idealne warunki do koncentracji i kreatywnej pracy.
Drugim czynnikiem, na który zwracają wyjeżdżający są niższe ceny i większy wybór apartamentów. Po zakończeniu
wakacji wiele obiektów oferuje atrakcyjne rabaty, co pozwala na dłuższy pobyt w wysokim standardzie za rozsądną
cenę. Ważne są również komfortowe warunki do pracy.

- Większość apartamentów Sun & Snow jest w pełni wyposażona – posiadają szybki internet, aneks kuchenny,
wygodne miejsce do pracy, a często także taras lub balkon z pięknym widokiem. To sprawia, że można w nich
spokojnie pracować i odpoczywać bez konieczności wychodzenia z domu – dodaje ekspertka.

Po zakończeniu pracy można od razu wskoczyć na rower, pójść na spacer po plaży czy zrelaksować się w strefie
wellness. To zupełnie inny rytm dnia niż ten znany z codziennej rutyny biurowej.
Zieleń, świeże powietrze i ograniczenie miejskiego zgiełku mają realny wpływ na dobrostan psychiczny. Już kilka
dni pracy w spokojnym otoczeniu obniża poziom stresu i zwiększa produktywność.

Gdzie Polacy najczęściej wybierają się na workation?

Wśród najchętniej wybieranych kierunków dominują Szklarska Poręba, Zakopane, Świnoujście, Kołobrzeg i
Giżycko. Wzrasta też popularność mniej oczywistych lokalizacji, takich jak Karwica na Mazurach, która została
wytypowana jako jedno z 20 najpiękniejszych miejsc na świecie do odwiedzenia, a także Karpacz czy Ustka.

– Wielu naszych klientów mówi, że po takim wyjeździe wracają z nową energią, pomysłami i spokojem, którego
trudno doświadczyć, pracując z domu w dużym mieście. Widzimy, że workation to nie chwilowa moda, lecz sposób
na zdrowsze, bardziej zrównoważone życie zawodowe. Szczególnie jest to ważne dla osób przepracowanych, czy
zmęczonych codzienną rutyną – podkreśla Katarzyna Szkudlarek.

Workation – styl życia przyszłości

Dla wielu osób praca zdalna przestała być jedynie rozwiązaniem tymczasowym. Stała się częścią nowego stylu
życia, w którym priorytetem jest samopoczucie i równowaga. Dlatego wiele firm dostosowuje swoją ofertę do
potrzeb nowoczesnych pracowników, zapewniając komfortowe warunki do pracy, wypoczynku i życia w rytmie
slow.

- Naszym gościom staramy się nie tylko zapewnić komfortowe warunki do pracy i wypoczynku, ale również
przybliżać im lokalne produkty i atrakcje regionalne. W biurach lokalnych można uzyskać informacje o polecanych
restauracjach, producentach regionalnych wyrobów, wydarzeniach kulturalnych czy szlakach turystycznych.
Dodatkowo, w Smart Hotelu Sun & Snow goście mają dostęp do aktualnych informacji o okolicy, ciekawostkach i
propozycjach spędzania wolnego czasu wszystko w zasięgu ręki, na ekranie swojego telefonu lub tabletu – dodaje
ekspertka z Sun & Snow.

Jesień to doskonały moment, by spróbować workation po raz pierwszy. To czas, gdy Polska pokazuje swoje
najbardziej urokliwe oblicze. Wystarczy laptop, dobre Wi-Fi i chęć odpoczynku, by przekonać się, że praca i relaks
mogą iść w parze.
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