Grupa Sun & Snow, ktéra zarzadza blisko 2 tys. apartamentow wypoczynkowych w ponad 30 polskich
miastach i kurortach, zwiekszyta dziesieciokrotnie sprzedaz voucheréw w poréwnaniu z 2018 r. Grupa
spodziewa sie¢, ze vouchery wypoczynkowe beda nadal zyskiwaty na popularnosci — zwtaszcza wsrod
klientow instytucjonalnych, ktorzy caly czas poszukuja narzedzi HR, ktore beda motywowaty pracownikow
i uzupetnia rozwigzania pozaptacowe.

Rynek voucheréw i kart podarunkowych jest stosunkowo mtody, ale jego wartos¢ na swiecie ma w 2025 r. siegnac
506 mld USD[1]. Z kolei jak podaje firma Technavio skumulowany wskaznik wzrostu (Compound Annual Growth
Rate, CAGR) ma wynies¢ nawet 13 proc. rocznie (12,76 proc. w 2019 r.)[2]. Motorem napedzajacym Swiatowy rynek
voucherow i kart podarunkowych (gift cards), podobnie zreszta jak w Polsce, jest sektor korporacyjny.

+Rosnaca popularnos¢ kart podarunkowych w sektorze korporacyjnym jest jednym z gtownych czynnikow
napedzajacych ten globalny rynek. Mozna szacowad, ze okoto 25% do 35% wartosci rynku jest generowana przez
sprzedaz B2B" — czytamy w raporcie firmy Wiseguy Research. Rozwigzania oparte na voucherach i kartach
podarunkowych rowniez w Polsce zyskuja coraz wiekszg popularnosé.

,Gdy uruchamialismy sprzedaz voucherow, zainteresowani ich zakupem byli géwnie klienci indywidualni,
poszukujacy ciekawego prezentu dla najblizszych. Dzis, gdy sprzedaz tego rozwigzania wzrosta az dziesieciokrotnie
w poréwnaniu z ubiegtym rokiem, obserwujemy coraz wiecej zapytan z dziatow HR i od klientow korporacyjnych,
dla ktorych jest to ciekawe narzedzie budujace lojalno$¢ pracownikow czy Swiadczenie pozaptacowe, dzieki
ktéremu pracodawca dofinansowuje urlop pracownika. Dostajemy tez sporo zapytan od firm poszukujacych
rozwigzan jednorazowych, ktére beda na przyktad nagroda dla najlepszego handlowca w danym kwartale” — méwi
Mariola Skorupa, Product Manager w Grupie Sun & Snow.

Grupa Sun & Snow dzieki olbrzymiej bazie apartamentéw objetych jednym systemem rezerwacyjnym wiasciwie
jako jedyny podmiot w Polsce moze zaoferowac vouchery wypoczynkowe, gdzie osoba bedaca ich beneficjentem
zyskuje dostep do ponad 30 atrakcyjnych lokalizacji w kurortach i miastach w catym kraju.

,Voucher to bardzo wygodny i elastyczny produkt. Na jego wykorzystanie klient ma az 12 miesiecy. W dodatku
mozna dowolnie nim dysponowac. W naszym przypadku, co nie jest standardem na rynku, mozna nawet podzieli¢
optacona kwote na dwa lub wiecej osobnych pobytéw w apartamentach Sun & Snow” — dodaje Mariola Skorupa.

Koniec roku to tradycyjny czas, w ktérym rosnie liczba zapytan od klientéw korporacyjnych. Jak wynika z badan
rynkowych[3] az 90 proc. firm w Polsce przekazuje swoim pracownikom prezenty przed swietami Bozego
Narodzenia. Co ciekawe, z powodu coraz ostrzejszej konkurencji miedzy firmami na rynku pracy, rosnie rowniez
odsetek firm wreczajacych prezenty z okazji Wielkanocy, zblizajac sie do 50 proc.

,Coraz wiecej pracodawcow dostrzega, ze lepszy odpoczynek pracownikow wptywa rowniez na ich efektywnosé.
Dziaty HR staraja sie tez coraz bardziej dostosowywac oferty benefitéw do indywidualnych oczekiwan
pracownikéw. Tak jak ma to miejsce na swiatowym rynku, spodziewamy sie dalszych mocnych wzrostéw w
obszarze sprzedazy voucherow wypoczynkowych, ktére zapewne w coraz wiekszym zakresie beda generowane
przez naszych partneréw korporacyjnych” — podsumowata Product Manager w Grupie Sun & Snow.

Szacuje sig, ze w tym roku wydatki firm na pozaptacowg motywacje pracownikéw, siegng blisko 13 mld zt, przy
wzroscie o ok. 0,5 mld zt. Nie bedzie to jednak rekordowy wynik, gdyz w 2018 r. wedtug szacunkdéw rynek
benefitdw zaliczyt wzrost nawet o 1 mld zt[4].

Grupa Sun & Snow to najwiekszy operator zarzadzajacy wynajmem blisko 2 tys. apartamentéw w ponad 30
miejscowosciach wypoczynkowych oraz miastach w Polsce. Istnieje na rynku od 2008 roku. Spétka Sun & Snow



wprowadzita réwniez na rynek deweloperski nowa jakos¢ pod marka Sun & Snow Resorts, realizujgc apartamenty
wypoczynkowe skierowane zarowno do klientow indywidualnych, jak i inwestoréw. Grupa zrealizowata dotychczas
projekty deweloperskie w Szklarskiej Porebie, Zakopanem i w Kotobrzegu, a Sun & Snow Resorts Biatka Tatrzanska
jest w trakcie realizacji. W sktad Grupy wchodzi réwniez Sun & Snow Real Estate - wyspecjalizowana spotka
zajmujaca sie doradztwem w obszarze inwestycji w nieruchomosci przeznaczone na wynajem. Grupa Sun & Snow
posiada unikalne kompetencje i wiedze, by wspiera¢ zarowno inwestorow indywidualnych i deweloperow w catym
procesie inwestycyjnym, jak i pdzniejszym w zakresie zarzgdzania istniejgcymi nieruchomosciami
wypoczynkowymi.

[1] https://www.marketwatch.com/press-release/qgift-cards-market-2019-global-analysis-opportunities-and-
forecast-to-2024-2019-02-26

[3] https://biznes.newseria.pl/news/blisko-polowa-firm-daje,p569857720

[4] https://businessinsider.com.pl/twoje-pieniadze/praca/swiadczenia-pozaplacowe-benefity-w-polskich-
firmach/e2vw4s3
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