Plany strategiczne Sun & Snow, ktora zarzadza wynajmem ponad 2 tys. apartamentow w przeszio 30
miejscowosciach wypoczynkowych oraz miastach w Polsce, zakladaja coraz wieksza obecnos¢ firmy w
segmencie B2B, zwlaszcza na rynku konferencyjnym.

Firma Sun & Snow od kilku lat konsekwentnie rozszerza swoja oferte dla firm. W 2022 roku kolejnym krokiem w
tym kierunku ma by¢ wejscie na rynek konferencyjny — dzieki przystosowaniu do tych celéw obiektu w Biatce
Tatrzanskiej.

.Nasz obiekt apartamentowy w Biatce Tatrzanskiej to jedna z nowszych inwestycji w naszej ofercie, jednoczesnie
przystosowana do obstugi wyjazdow integracyjnych czy organizacji kameralnych konferencji. W ostatnich
miesigcach mielismy duzo zapytan dotyczacych takiej wspotpracy od naszych partneréw biznesowych i podjelismy
decyzje o koniecznych inwestycjach w Sun & Snow Resorts Biatka Tatrzanska, by spetniat on wymagania dotyczace
obstugi klientdw biznesowych. Z uwagi na pandemie — te plany nieco sie opo6znity, stad dopiero teraz oficjalnie
rozpoczynamy promowanie tego segmentu dziatalnosci” - mowi Mariola Skorupa Product Manager w Sun &
Snow.

W kompleksie Sun & Snow Resorts Biatka Tatrzanska znajduje sie sala konferencyjno-wyktadowa, w ktorej przy
uktadzie kinowym moze komfortowo przebywac do ok. 100 os6b. Sam obiekt jest w stanie obstuzy¢ nawet 120
noclegow jednoczesnie w 73 apartamentach. W ramach kompleksu dziata réwniez restauracja SosNa, ktora na
miejscu serwuje positki z karty lub wedtug ustalonego menu. W obiekcie zapewniono réwniez adekwatna do
potrzeb liczbe miejsc parkingowych. Oferte uzupetnia sala VIP, ktéra moze maksymalnie pomiesci¢ 12 oséb.

JestesSmy juz po organizacji pierwszych wydarzen firmowych w naszym obiekcie w Biatce Tatrzanskiej. Oceny
naszych partneréw sg dla nas bardzo optymistyczne. Kameralny charakter kompleksu w poréwnaniu z ustugami
hotelowymi jest w tym przypadku duzym atutem, ktéry doceniali nasi goscie. Rdwnolegle wzbogacamy caty czas i
udoskonalmy naszg oferte w zakresie atrakcji zwigzanych z firmowymi wyjazdami integracyjnymi” — méwi Mariola
Skorupa.

To nie jedyna inicjatywa Sun & Snow, skierowana do klientow korporacyjnych. W listopadzie ub.r. firma wydzielita
ze swojej oferty lokale, w ktorych mozliwe jest taczenie pracy zdalnej z wypoczynkiem, co byto odpowiedzig na
zapotrzebowanie, jakie zgtaszaty firmy poszukujace nowych rozwigzan w zakresie benefitdéw dla swoich
pracownikéw.

.Najnowsze badania wskazujg jednoznacznie, ze w kwestii swiadczen pozaptacowych czekaja nas zmiany — po
opiece zdrowotnej i bonach podarunkowych mozliwos¢ pracy zdalnej, jest najbardziej pozadanym przez
pracownikéw bonusem. Ten trend bedzie sie w kolejnych miesigcach umacniat’— dodaje Mariola Skorupa.

Obok oferty dla firm, Sun & Snow inwestuje w swoj autorski system rezerwacyjny. W ramach wtasnych kanatow
rezerwacyjnych firma obstuguje sredniorocznie juz ponad 75 proc. pobytow w zarzadzanych przez siebie
apartamentach. To efekt inwestycji i prac rozwojowych, ktére nastagpity w ostatnich latach.



